SPAZIO AL LAVORO
CHE COS’E’: Il VOUCHER consiste in un rimborso delle spese sostenute per accedere a servizi di cura, pubblici e privati, rivolti a bambini, anziani, malati cronici o terminali e disabili. E’ quindi un sostegno pensato in primo luogo per le donne, ma possono beneficiarne anche gli uomini.
BENEFICIARI: Possono richiedere il VOUCHER le persone, iscritte presso i Centri per l’Impiego e dichiaratesi immediatamente disponibili al lavoro residenti nella provincia, e impegnate nelle attività proposte dai Centri per l’Impiego per facilitare l’inserimento lavorativo, e cioè:

· Attività di orientamento

· Brevi azioni di rinforzo di specifiche competenze professionali

· Tirocinio di formazione e orientamento

· Percorsi di formazione professionale

· Inserimento lavorativo

· Altre azioni da concordarsi con gli operatori del Centro per l’Impiego
DURATA: Il VOUCHER è erogabile per un massimo di:
· 12 mesi nel caso di partecipazione a corsi di formazione;

· 6 mesi nel caso di partecipazione ad attività, finalizzate a migliorare l’occupabilità, proposte dal Centro per l’Impiego (laboratori di orientamento, brevi azioni di rinforzo di competenze professionali, tirocini di formazione e orientamento, ecc.);

· 12 mesi per inserimento lavorativo, anche in aggiunta ai casi precedenti.

TIPOLOGIA DI SERVIZI RIMBORSABILI: Il VOUCHER può rimborsare spese per un importo massimo mensile di € 1.000,00 oneri fiscali compresi, sostenute per accedere a servizi di cura rivolti a:
· Figli minori

· Famigliari anziani non autosufficienti

· Famigliari portatori di handicap

· Famigliari malati cronici e/o terminali.
I servizi, per i quali è possibile chiedere il rimborso, possono essere svolti da:

A) Un’Impresa privata che rilasci regolare fattura.
B) Un Servizio Pubblico a pagamento.

C) Una persona fisica assunta con regolare contratto di collaboratrice familiare con mansioni di assistenza.

Alcuni esempi di servizi a pagamento rimborsabili con il VOUCHER:
Asili nido, scuole materne, servizio di baby-parking o baby sitting, servizi proposti nell’ambito di attività estive, pre e post scuola offerto da scuole materne ed elementari, centri diurni aggregativi ed educativi, mense scolastiche, rapporti di collaborazione familiare con “mansioni di assistenza”, prestazioni di assistenza domiciliare socio-sanitaria, servizi erogati da centri di accoglienza diurni per anziani, strutture non residenziali per la riabilitazione, attività associative rivolte ai soggetti soprindicati.
COME FARE: Le persone interessate ed in possesso dei requisiti, si possono rivolgere al Centro per l’Impiego di riferimento per compilare le domanda di assegnazione del VOUCHER (presente anche su internet all’indirizzo www.provincia.alessandria.it/lavoro), e richiedere successivamente il rimborso delle spese sostenute per i servizi indicati.
PER INFORMAZIONI: Per avere informazioni specifiche e assistenza nella compilazione della domanda, puoi rivolgerti agli operatori dei Centri e Sportelli per l’Impiego:
· Centro per l’Impiego di Alessandria, Via Cavour 17, 15100 Alessandria, tel 0131 254671 fax 0131 510678 /  cpi.alessandria@provincia.alessandria.it
· Centro per l’Impiego di Acqui Terme, Via Dabormida 2 / 4 , 15011 Acqui Terme, tel 0144 322014 / fax 0144 326618 / cpi.acqui@provincia.alessandria.it
· Centro per l’Impiego di Casale Monferrato, Via Trevigi 12, 15033 Casale M.To, tel 0142 452394 / fax 0142 422086 / cpi.casale@provincia.alessandria.it
· Centro per l’Impiego di Novi Ligure, Via Oneto 29, 16067 Novi Ligure, tel 0143 2374 / 0143 324757 / fax 0143 2374 / cpi.novi@provincia.alessandria.it
· Sportello di Ovada, Via Pietro Nenni 12, 15076 Ovada, tel 0143 80150 / fax 0143 824455 / st.ovada@provincia.alessandria.it
· Centro per l’Impiego di Tortona, Via Piave 6, 15057 Tortona, tel 0131 861402 / fax 131847821 / cpi.tortona@provincia.alessandria.it
· Sportello di Valenza, Via 9 Febbraio 16, 15084 Valenza, tel 0131 942104 / fax 0131 942104 / st.valenza@provincia.alessandria.it
VOUCHER: UN SOSTEGNO CONCRETO PER CONCILIARE FAMIGLIA E LAVORO
Lo strumento del VOUCHER è un’iniziativa volta a favorire la conciliazione degli impegni familiari con quelli del lavoro. Si inserisce nel quadro dei nuovi servizi disponibili presso i Centri per l’Impiego, finalizzati a promuovere in modo efficace ed attivo l’inserimento lavorativo delle persone disoccupate. Il VOUCHER consiste in un rimborso delle spese sostenute da persone disoccupate o appena assunte, per la cura e la custodia di figli minori o famigliari anziani, malati o disabili. Consente così in modo più agevole alle persone in cerca di lavoro di partecipare a corsi di formazione professionale o altre attività che migliorano la propria occupabilità, o di intraprendere una nuova occupazione.
